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Mencipta Riak, Mengurus Gelombang. Mampukah kita mengurus gelombang
perubahan yang kita sendiri mencipta riaknya? ltulah cabaran lebih besar
yang mendatang. Mod Blended atau pembelajaran teradun merujuk kepada
kursus yang mempunyai campuran pendekatan pembelajaran mod online
dan mod pembelajaran bersemuka onsite dengan 30% - 80% kandungan
dan aktiviti kursus dikendalikan secara online sama ada menyokong atau
menggantikan pembelajaran bersemuka.

- Di Politeknik, pendekatan pembelajaran begini baru diperkenalkan, cabaran

) Panai Hospital lpoh \\ besar bagaimana untuk menjadikan Blended Learning ini sebagai satu

! REJIMEN ' budaya dan seteruskan melestarikan penggunaannya. Dalam masa yang

sama Learning Management System yang dibangunkan perlulah mantap dan
konsisten selari dengan kehendak dan halatuju.
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Sebagai Pegawai ePembelajaran kita seharusnya menjadi agen pembawa
perubahan. Perubahan paradigma sedia ada perlu berlaku bagi meniti
cabaran besar yang mendatang.
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\ http://pembelajarandigitalblended.blogspot.com/
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