Minka taidon / tiedon
tahdot valittaa nuorelle?







Mahdollisuuksia
Tavoitteiden asettamista
Suunnittelukykya
Luovuutta
Vastuullisuutta
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OKM Yrittajyyslinjaukset 2017

Opettajien
Strateginen taso osaamisen

ja johtaminen kehittaminen

~

Yrittajyytta tukeva
koulutus

Oppimisymparistot
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Nuori Yrittajyysry eli NY

® Vahvistaa 7-25-vuotiaiden nuorten yrittajyys-,
tyoelama-, ja talouslukutaitoja

® Tukee oppilaitosten ja yritysten valista yhteistyota

® On kansallinen, voittoa tavoittelematon yhdistys
vuodesta 1995

Osa kansainvalista Junior Achievement Young
Enterprise (JA) -verkostoa
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JA Worldw1de

°

Each year, more than
450,000 JA volunteers
work with over
10 million students in
100+ countries.




NY Yrittajyyskasvatuksen polku

Alakouluun Ylakouluun Toiselle asteelle

@ 0 Korkea-asteelle
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TEKEMALLA OPPIEN

40 000 kokemusta
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ARG Opettan opas

NY 6h leirj

Learn by doing fun

Opettagin ong
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UF Egen ekonori -
nycklarna till arbetslivet!

AR [irarens guide

UF 6h -ljger

Learn by oing - fin

nua v
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Lirarens Buida
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Tarkeimpia taitoja on
vaikea tehda nakyvaksi.

Sekava nuoruus

Pauli Komonen
2017




NY Vwuosi yrittajana -ohjelma edistaa...

Tyoelama-
taitoja ja
ongelman-
ratkaisua

Yrittajamaista
asennetta

Markkinointia ja
myyntityota

Ryhmatyao-
taitoja

Omien
ideoiden
kehittamista

Omien
vahvuuksien
|Oytamista
tekemisen
kautta

Yrityksen
toiminnan
ymmartamista

Taloudellista
ajattelua

Vuoro-
vaikutus- ja
johtajuus-
taitoja

Projektimaista
tapaa toimia




NY Vuosi yrittajana
-ohjelmassa

® Opiskelijat perustavat ® Alkupaaoma 10-40
miniyrityksen, joka euroa/opiskelija.
toimii oikealla rahalla

Testataan ideoita, ® Maksimiosuuspddoma

opitaan tyoelama-, 1000 euroa

talous- ja
tiimityotaitoja . _
@® Lainan ottaminen

® Apuna opettaja, kiellettyi

neuvonantaja ja NY

ﬁ NUORI Yrittdjyys
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Toiminta
Osana opetusta

Enintaan 3 lukukautta,
enintaan 12 kuukautta

Kesdaikana mahdollista
toimia osana opetusta

NY Vuosi yrittajana

A

-ohjelma
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Toiminta-ajat

Lukuvuosi
Kalenterivuosi
Lukukausimalli




Entrepreneurial Skills Pass (ESP)

® Kansainvalinen yrittajyystaitojen itsearviointityokalu ja sertifikaatti
® Kaytossa 25 Euroopan maassa (mm. Ruotsi, Tanska, Norja ja Viro)

® Rakentuu kahdesta komponentista:
Lukuvuoden alussa ja lopussa tehtava opiskelijan itsearviointi
Kansainvalinen, verkkopohjainen koe (1h) yrittajyystaidoista

® Opettajalle oma tyokalupakki

Sisaltaa mm. liike-elaman sanaston (englanti — suomi — ruotsi)

® Tutustu ja lue lisda: nyvuosiyrittajana.fi/esp

e S NUORI Yrittdjyys
UNG Foretagsamhet
“ entrepreneurial skills pass



http://nyvuosiyrittajana.fi/esp/

NY Vuosi yrittajana

Ryhmasta tiimiksi
jaidea NY-yrityksen

lopettaminen

NY-yrityksen
toiminta

Liikeidea kirkkaaksi
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Ohjelman vaikuttavuus ievss 2017 n. 760

Tyoelamataidot

Ongelmanratkaisukykytaidot kehittyivat 68 %
Opin vastuunottamista ja -kantamista 82 %

Aikatauluttaminen ja tyén suunnitteluni kehittyi 69
%

Vuorovaikutustaitoni paranivat 72 %
Ryhmatyodtaitoni kehittyivat 71 %
Itseluottamukseni kasvoi 67 %

Oma-aloitteisuuteni lisaantyi 72 %

Opin tunnistamaan omat taitoni 63 %

Ymmarsin yrittdjaimaisen asenteen tarkeyden 77 %

e 8ee

Yrittajyystaidot

Vahvisti itseni tyollistimisen taitoja 53 %

Antoi realistisen kokemuksen yrittajyydesta 58 %
Oivalsin, milla alalla haluan tyéskennellad 33 %
Aion perustaa yrityksen ohjelman jalkeen 10 %
Oivalsin, etten halua yrittajaksi 30 %

Sai harkitsemaan oman yrityksen perustamista 43
%

Taloustaidot

Opin rahan kaytén suunnitteluna 53 %
Ymmarsin oman tyoni arvon 59 %

Ymmarsin yrittdjien merkityksen tyénantajana ja
taloudellisena toimijana 58 %
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A new model of career

"Security lies not in
employment
but in employability”
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Done is better than
perfect.




